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Plano de Agao e Orgamento 2023

Introducao

O Plano de Atividades e Orgamento para o exercicio de 2023 acompanha o do ano anterior, no
que respeita ao conjunto de atividades previstas. Com este plano, pretende-se transcrever um conjunto
de intengoes estratégicas e de sustentabilidade do Centro Social e Paroquial da Borralha. Neste plano,
elaborado de forma participativa, podemos encontrar estabelecidas as principais metas a atingir, bem
como o prosseguimento dos respetivos projetos/atividades a desenvolver, tendo em conta os objetivos
estratégicos fixados. Uma vez mais, cumpre-nos assumir o compromisso de encetar todos os esforgos
ao alcance desta equipa de trabalho, no sentido de valorizar a nossa Instituigdo e levar a cabo atividades
de importancia reconhecida para o seu crescimento.

Temos consciéncia que o proximo ano sera, provavelmente, um dos mais dificeis. A Diregao sera
cautelosa e orientara o seu trabalho em prol da sustentabilidade da instituicdo. Trabalharemos com
ponderagao, rigor e conten¢do, otimizando recursos e procurando fontes diversificadas de
financiamento que garantam a estabilidade econémica e financeira da Instituicdo.

O Centro Social e Paroquial da Borralha continuara a assumir, também, uma responsabilidade
social que o obriga a desenvolver esforgos a desafios permanentes de inovagao para se manter na linha
da frente na resposta as necessidades das pessoas, bem como para levar mais longe a sua agdo de
solidariedade de dar apoio aqueles que sdo mais desfavorecidos e vulneraveis. Assumindo uma atitude
de responsabilidade social, com 0s meios ao nosso dispor €, numa logica de gestdo equilibrada e
sustentada dos nossos recursos, procuramos basear a nossa intervengao na melhoria continua e nas
boas préaticas, na humaniza¢édo dos servigos, na qualificagdo das respostas sociais, dos servigos e dos
colaboradores, indo ao encontro das expectativas das pessoas e da comunidade nas mais diversas

areas de atuagao.
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Linhas orientadoras — |

A a¢do de toda atividade institucional do Centro Social Paroquial da Borralha (CSPB), desenvolve-se
tendo por base as seguintes linhas orientadoras:

Missao

Visdo

Valores

Objetivos estratégicos
Politicas de agdo

Boas praticas

VVVYYY

Missdo
Servir o utente, apoiar a familia e envolver a comunidade em geral. Visa, desta forma, a promogc3o
integral de todas as pessoas num espirito de solidariedade humana, crist3 e social.

Visao

Ter uma gestdo aberta e transparente, em que a opinido de todas as pessoas é fundamental, mas ao
mesmo tempo rigorosa e empenhada. Pretende ser sempre uma referéncia em termos de qualidade no
trabalho de intervencdo junto dos seus clientes, da sociedade civil, da tutela e dos mais desfavorecidos.

Valores

No exercicio das nossas atividades regemo-nos pelos seguintes valores:

Prnfissionalismo

Solldarledade Responsabilidade

\ Respeito
Co mpromlsso ‘

SerV|r

Integridade Qualidade

\

Humanismo Dedicagdo

\
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Objetivos estratégicos

Enquanto entidade de solidariedade social sem fins lucrativos o objetivo estratégico primordial é
atingir um nivel de impacto social de exceléncia, sem pdr em causa a sustentabilidade da propria atividade.
Neste sentido toda atividade organizacional assenta nos seguintes objetivos estratégicos:

SUSTENTABILIDADE

* Promover um modelo de funcionamento de equilibrio entre rendimentos e gastos,
procurando o crescimento sustentdvel da Instituicdo

QUALIDADE

* Aumentar a satisfacdo das necessidades e expectativas dos nossos clientes e de todas as
partes interessadas através da prestagdo de servigos de qualidade. Valorizar os nossos
recursos humanos através da manutengdo de boas condigdes de trabalho, politicas de
incentivo e qualificagdo profissional

INOVACAO

|

Potenciar o impacto da intervengao junto de todas as partes interessadas através da
implementacdo e/ou candidatura de projetos inovadores, recorrendo a parcerias publicas
e privadas. Distinguir-se pelo trabalho de parceria com vista a inovar na oferta de servigos
e atividades

Politicas de acdo

Sao politicas da atividade institucional:

Politica da

Qualidade

* Estabelece 0
compromisso da Diregao
do CSPB, em particular, e
de todos os
trabalhadores, em geral,
com o cumprimento dos
Principios da Qualidade,
de acordo com o
Referencial ISO
9001:2015. Aplica-se no
planeamento, concegao,
organizagdo,
desenvolvimento,
acompanhamento e
avaliagdo de todas as
atividades da Instituig3o.
Define, monitoriza, avalia
objetivos, estratégias,
indicadores e metas de
modo a implementar
melhorias no
desempenho da
organizagao.

Politica de Etica

* Assenta no compromisso
da organizagdo no
respeito pela dignidade
dos clientes e seus
significativos, assim
como dos colaboradores,
protegendo-os de riscos
indevidos, especificando
competéncias
profissionais, regulando
comportamentos e
promovendo a justica
social. Assegura o
cumprimento dos valores
éticos, confidencialidade
e salvaguarda dos dados
pessoais das partes
interessadas

* Temos como referéncia o

Ciclo PDCA (planear,
executar, verificar e
atuar). Desta forma,
pretende-se garantir que
todos os resultados
sejam controlados de
forma que a eficiéncia de
cada um possa ser
sempre melhorada,
facilitando a tomada de
decisGes e procurando
alcangar as metas
planeadas, necessarias a
sobrevivéncia e ao
crescimento sustentado
da instituicao

Envolvimento e

Participacao

= Procuramos garantir uma

gestdo participada, no
planeamento dos
servigos, recolhendo
feedback dos utentes,
familias, colaboradores e
restantes partes
interessadas.

Recursos

Humanos

*Garantimos a

permanente qualificagdo
dos trabalhadores com
vista a promover o
aumento de
conhecimentos,
competéncias e aptiddes.
Procuramos aumentar a
motivagdo, privilegiando
o trabalho de equipa e as
relagdes interpessoais.
Reconhecemos os
comportamentos e
qualidade de servigco
prestado pelos
colaboradores no
desempenho das suas
funcGes. Asseguramos o
cumprimento das
questdes relacionadas
com Higiene, Satide e
Seguranca no Trabalho
(HSST).
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Boas praticas

Estas politicas institucionais consolidaram-se também em boas praticas, que se foram firmando ao

longo do tempo e que hoje constituem linhas de apoio a atuagdo estratégica da Direcdo, tais como:

PROJETOS E CANDIDATURAS

*Prospecdo e execugdo de apoios nacionais e comunitarios, visando o financiamento de atividades e projetos
de investimento, promovendo a oferta de servigos inovadores e contribuindo para a sustentabilidade
institucional

GRUPOS DE TRABALHO

Visando a eficiencia e a eficacia das agdes, permitem a sinergia entre potencialidades dos recursos humanos
e o foco nas areas de atuacdo:

eInovagdo/Conce¢do& Desenvolvimento;
eReducdo de Custos;

eMarketing/Imagem & Comunicacio;
*Organizacdo de Espagos Exteriores e Atividades

MARKETING SOCIAL

eIntensifica a divulgagdo dos servigos disponibilizados, promove a imagem da instituigio junto dos diversos
stakeholders e promove a angariacdo de recursos

DIVERSIDADE DE ATIVIDADES

*A oferta diversificada de atividades Iidicas e recreativas para as respostas sociais, tais como: musica,
atividade fisica, inglés, expressdo dramdtica, yoga, robética, entre outras, motiva o interesse da populacio
servida e cativa potenciais clientes

PROTOCOLOS E PARCERIAS

*Esta prética visa ponteciar sinergias que contribuam para oferta de novos servicos e obtengio de recursos

REDUCAO DE DESPERDICIOS

eVisa sensibilizar colaboradores para gestdo criteriosa dos recursos, contribuindo para a diminu¢do dos gastos
correntes e aumento da sustentabilidade economica

RENTABILIZACAO DOS RECURSOS HUMANOS

*Marca a nossa linha de atuagdo nas varias areas de intervencdo, diluindo assim o efeito do custo mais
significativo na area de atividade social

ACOES DE APOIO SOCIAL

*Cumprindo a missdo e valores da Instituicdo

EQUILIBRIO ENTRE RENDIMENTOS E GASTOS

ePotenciando a estabilidade economico financeira e o crescimento sustentavel

ANALISE SWOT

*Andlise partilhada e atualizada dos pontos fortes da instituigio, com vista a maximiza-los, e dos pontos fracos
que pretendemos minorar, orientando assim agdo institucional para a maximizagdo do impacto social
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Enquadramento Estratégico — Il

No cumprimento do imperativo legal e estatutario, o Plano de Agao e Orgamento (PAO) do Centro
Social Paroquial da Borralha tem como objetivo planificar em ag¢des os objetivos estratégicos construidos
a luz das necessidades dos utentes das variadas respostas sociais, do proprio contexto politico-legal,
econdmico, sociocultural, tecnoldgico, assim como da viséo dos colaboradores e respetiva Diregéo.

Este PAO reflete as maiores preocupagdes da atualidade nas suas variadas vertentes, quer da
melhoria organizacional, recursos humanos e diversidade de servicos a prestar @ comunidade, mas
acima de tudo, da sustentabilidade financeira.

Nao estado faceis os tempos que vivemos e nao estao faceis os tempos que se vivem para as
organizagoes do setor social. Somos chamados a planificar 0 ano de 2023, num contexto politico,
econdmico e social instavel, que produzira impactos de natureza imprevisivel na vida das pessoas €, por
maioria de razdo, na vida e na base competitiva das organiza¢des, no qual seremos certamente
convocados a tomar decisées que ndo serao faceis, mas serdo determinantes do ponto de vista
estratégico. O ano de 2023 podera constituir-se como um ano determinante para a consolida¢éo de um
paradigma organizacional. A opgao parece-nos muito clara: temos de ser capazes de afirmar a nossa
unido em torno de um projeto cuja identidade fomos construindo ao longo dos ultimos 30 anos. O
exercicio que aqui se ensaia € o de procurar olhar para o Centro Social e Paroquial da Borralha com a
consciéncia de que o momento aconselha ponderacao, reflexao e analise de possiveis cenarios, sendo
necessario procurar oportunidades, solugoes criativas e inovadoras, num contexto de exigéncias
crescentes em termos de racionalizagao de custos e eficiéncia dos recursos, a par das restrigdes de

financiamento do Estado.

)
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Eixos de Atuacdo — Il]

O CSPB presta vérios servigos de apoio social e educativo, visando a promogio integral dos clientes
que serve. Cada resposta social tem um plano de atividades que sendo um documento articulado com o
orcamento, permite obter visibilidade e garantir um acompanhamento adequado das atividades a
desenvolver durante o ano. No ano de 2022/23 os planos de atividades interligam-se com o projeto
educativo “Emogdes, Cidadania e Desenvolvimento”. Os servicos prestados pelo CSPB repartem-se por
diversas Respostas Sociais consoante o grupo de populagdo servida e as necessidades especificas dos
clientes/utentes, nomeadamente:

Areas de Resposta
: Publico-alvo Objetivos da Resposta
Intervengdo Social
Creche 1 10 Criangas dos 4 aos 12 | Pretende desenvolver competéncias, promovendo o desenvolvimento global da crianga. Entre
meses as vérias atividades destaca-se o acolhimento, higiene, repouso, atividades pedagégicas,
Creche 2 14 Criangas dos 12 aos alimentacao e vigilancia, geridos de acordo com as necessidades das criancas. Foi introduzido
24 meses nas trés salas atividades de Yoga e Musica.
Creche 3 15 criangas dos 24 aos
36 meses
-2 Pretende desenvolver competéncias, promovendo o desenvolvimento global da crianca,
5 Pré 1 através da programacéo de atividades assentes nas OrientagBes Curriculares do Ministério da
£ 50criangas dos 3 aos6 Educagdo. As 2 salas de pré-escolar sdo constituidas por varias dreas. Paralelamente, as
anos criangas usufruem de servigos de refeigBes, higiene e atividades diversificadas tais como
Pré 2 miisica, robética, inglés, atividade fisico-motora e express3o dramdtica. Existe também um
plano estruturado de Atividades de Animagdo e de Apoio 3 Familia.
40 Criangas, com idades Pretende desenvolver competéncias, promovendo o desenvolvimento global da crianca. E
CATL entre os 6 e os 10 anos oferecida um conjunto de atividades diversificadas, tais como musica, atividade fisica, inglés,
robdtica, expressdo dramdtica e apoio ao estudo.
Individuos e familias em Resposta social que visa apoiar os individuos e familias em situagio de vulnerabilidade social,
5 Servico de situacdo de caréncia tendo em vista a promocdo de condi¢des facilitadoras da sua inserggo, através do apoio 3
. Atendimento e | econdmica residentes na elaboragdo e acompanhamento de um projeto de vida.
g Acompanhame Borralha
S nto Social
Proporciona a satisfagdo de necessidades basicas pessoais e terapéuticas, socioculturais
contribuindo para a manutengdo da pessoa no seu meio familiar, minimizando o risco de
5 25 idosos internamento e dependéncia.
Centro de Dia R - : oy : - . . -
semiauténomaos Assegura um conjunto diversificado de servigos e de atividades, tais como alimentagio;
cuidados de higiene; tratamento de roupa; assisténcia medicamentosa; apoio nas atividades
o de vida diaria; servico de enfermagem; transporte; acompanhamento ao exterior.
E Proporciona atividades sdcio recreativas e culturais organizadas e dinamizadas com a
= Centro de . ; participacio ativa dos idosos.
o G 40 idosos auténomos i 1 o
D Convivio Trata-se de um espaco de lazer e de ocupagio de tempos livres com o objetivo de combater o
5 isolamento. Disponibiliza um vasto leque de atividades de animacdo/ocupacio.
= Prestagéo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio a pessoas que, por
motivo de doenga, deficiéncia ou outro impedimento, ndo possam assegurar temporéria ou
Servigo Apoio 20 idosos dependentes | permanentemente, a satisfagdo das suas necessidades basicas.

Domicilidrio ou semiauténomos Assegura um conjunto de servigos indispensaveis: alimentago; higiene pessoal e habitacional;
tratamento de roupas; servigo de teleassisténcia; servigo de animagdo/socializacdo;
assisténcia medicamentosa; apoio psicossocial e atividade ocupacional.

5 pessoas com
© deficiéncia, de idade Através de agGes continuas ao longo do tempo, procura-se desenvolver competéncias
E Residéncia igual ou superiora 18 | pessoais e sociais, essenciais a vida independente, tais como: atividades de lazer e recreaciio;
E Auténoma anos com capacidade desportivas; treino de competéncias pessoais e sociais; gestdo doméstica; atividades de vida
a para viverem didria; formagdo e integragdo socio-profissional.

autonomamente.
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Atividades Estruturais — IV

Toda a atividade operacional do CSPB tem por base uma estrutura fisica e humana, cuja
sustentabilidade deve ser mantida por forma a garantir a sua eficacia e eficiéncia operacional. Ciente
por um lado de que esta estrutura esta sujeita a melhoria continua e que se mantera atualizada,
permitindo garantir a continuidade operacional, e por outro lado o encargo que tal exige, a Diregdo
propde-se no ano de 2023 a levar a cabo as atividades estruturais que abaixo se indicam, tendo sempre

em perspetiva a sustentabilidade institucional no seu todo:

» Elaborar candidaturas no @mbito de apoios comunitarios e publicos com vista a proporcionar
investimentos que permitam o desenvolvimento de novos servigos e/ou a melhoria de
infraestruturas e equipamentos por forma a garantir a boa funcionalidade e a sustentabilidade
da atividade institucional,;

» Promover a formagao continua dos recursos humanos e o relacionamento interpessoal, com vista
a melhoria constante do seu desempenho e satisfagao;

> Realizar eventos de angariagao de fundos com vista a apoiar os investimentos a realizar e a

contribuir para a sustentabilidade financeira da Instituicao.
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Estrutura Organizacional — V

Conselho Fiscal

Presidente — Carlos Eduardo Oliveira Breda
Vogal — M.? do Rosério de Deus Trindade Miranda
Vogal - Barbara Jodo de Marques Horta Pereira Carinha

Encarregada Protegéo de

Dados
Dr." Fllipa Magalhdes

SERVIGOS COMUNS

Responsavel da Qualidade

Marlene Almelda

MANUTENGAO DA FROTA

COZINHA

NUTRIGAO E ALIMENTAGAO

LAVANDARIA

RECURSOS HUMANOS

COMUNICAGAO E IMAGEM

RESPOSTAS SOCIAIS
CONTABILIDADE
5 PRE-ESCOLAR
TESOURARIA /
~— SECRETARIA
CRECHE
| |  PROCESSAMENTO
—]  CENTROATIVIDADES SALARIOS
TEMPOS LIVRES
PROJETOS
ATENDIMENTO E |
ACOMP. SOCIAL
| SEGURANGA
SERVIGO APOIO
DOMICILIARIO
CENTRO DIA E CONVIVIO
RESIDENCIA AUTONOMA

GESTAO DE FROTA

APROVISIONAMENTO

PAO_2023_V01 | Aprovado em reunido Diregio 29/novembro/2022

26

Pdgina 10 de 38



Atividades Operacionais = VI

OFERTA DE SERVICOS

O Centro Social Paroquial da Borralha oferece a comunidade os seguintes servigos:

CRECHE
ATIVIDADES TEMPOS o
LIVRES sAtividades de

s Atividades ludico
pedagogicas diversas, tais
como musica, atividade
fisica, inglés, robdtica,

desenvolvimento global
da crianga. Destacam-se 0
acolhimento, higiene,
repouso, atividades
pedagdgicas, alimentacio

ENSINO PRE ESCOLAR

= Atividades Pedagogicas
sob orientagoes do
Ministério da Educagdao

eAtividades de Animacdo e

expressao dramatica e
apoio ao estudo
e Atividades Apoio aFamilia

e vigilancia Sy 2
8 de Apoio a Familia.

CENTRO DIA

= Atividades de vida didria
(Higiene, Alimentacao,
Medicacdo., etc..)

s Atividades recreativas de
promocao bem estar do
idoso

ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO SOCIAL

*Apoio a individuos e familias em
situagdo de vulnerabilidade social,
tendo em vista a promogdo da sua
insercdo, através do apoio a
elaboracdo e acompanhamento
de um projeto de vida.

CENTRO CONVIVIO

s Atividades sdcio-
recreativas e culturais
organizadas e
APOIO DOMICILIARIO TRERECER elitl &
*Prestacdo de cuidados participagdo ativa dos
individualizados e idosos.
personalizados no
domicilio a pessoas que
ndo possam assegurar a
satisfacdo das suas
necessidades basicas.

RESII?ENCIA
AUTONOMA

eAtividades continuas
para desenvolver
competéncias pessoais e
sociais, essenciais a vida
independente de pessoas
com deficiéncia

No desenvolvimento destes servicos estabelece objetivos de desempenho operacional, sendo
propostos para 2023 os que se apresentam no quadro que se segue e onde se identifica para cada objetivo
as acdes a realizar, os indicadores e metas a atingir, os responsaveis e periodo de execugdo previsto.

)
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OBIJETIVOS DE DESEMPENHO OPERACIONAL

OBJETIVOS |
OBIJETIVOS
OPERACIONAIS DA | RESULTADO RECURSOS
ESTRATEGI DA PROCESSOS META 2023 FONTE
DIRE (;;gs QUALIDADE E DOS e 2021/22 0 ENTE(S] NECESSARIOS
PROCESSOS
1.1As _rar a taxa de
ocugs:ggéuo na-;vé):T Mapa Servigos Aildesacardocom
respostas sociais de Todos os 100% "=/>"99% | Administrativo acordos; tod?s 03
processos recursos que visem a
acordo com a sT.0 s §
. satisfagdo dos clientes.
capacidade
£ KRS Elementos de todos os
desenvolvimento de grupos de trabalho
i p ; Gedim Mapa Servigos | OEE, IC&D, C&I, todos
1.Promover um modelo | atividades organizadas Processo 26.694€ >/= KdmiAlstEE |68 tecisos materlalie
de funcionamento de pela instituicdo de modo Gestédo . 14.000€ X o A ’a_s
e G s logisticos necessarios
equilibrio entre a contribuir para a ——
rendimentos e gastos, sustentabilidade p_ : ?m o
atividades/projetos.
procurando o 1.3 Manter os custos
crescimento sustentdvel } i L piscnns Diregdo; Servigos
da Instituicéio 3 Administrativos;
Fornecimentos e Aumento </= .
. Processo chefias e toda a equipa
Servigos Externos (FSE) . : ao
. Administrativo . de colaboradores;
nas rubricas de Fiahcaire equivalente Mapa saias e
eletricidade, dgua, 10,6% apenasa | evolugdo FSE q'fj ,p.men H ek
F Processo I escritorio; mapas de
combustiveis, gés, taxa de o L
: i Infraestruturas . ~ I anélise contabilistica;
alimentagdo, inflagdo | indierislde
comunicagdo, higiene e | ..
| comunicagdo.
conforto. iy gt 38 178
| RH com formagdo
; I L o 1 * r . - e
% 1;‘235’;?5;: ‘;j‘;ao‘ia % | Todosos | Médiade todas | Média dasRS | 'a ':g ‘fg}l‘; dequac; '”“t‘"""‘“?“s
: s processos as RS=94,4% >93% b  av - SGPaIRERLDS el
clientes satisfacdo bom estado de
camiye ____.,,,,,,L_,._-_ e = h conservagdo.
! Processo 100% { 100% | Planos
'}__ Inféncia % | ¥ Individuais;
2. Garantir Servicos de i Terceira ldade l
Qualidade através do | Processo SAD_90%; | CD, CC, SAD Planos Trabalhadores afetos &
aumento da satisfacdo Terceira Idade CD_84% >/= 85%; individuas; resposta social e
das necessidades e 55 R " d L. "l CTERETN outros recursos
expectativas dos nossos clie.nt Sk :t:g:n;meas Escala humanos inerentes &
clientes e de todas as s ei "an:;(iE . INg istas WHOQOL - bref ECAP >/= atividade; materiais
partes interessadas. ::Sieu: gy (todas, & emafiade didaticos, de desgaste
Valorizar os nossos indivi dEais e daics excepgdo de 1 — Resultados e lidicos; recursos
recursos humanos { e aumentaram a ! obtidosna | financeiros de acordo
através da manutencdo i pontuacdo); | WHOQOL- ECAPe com o plano semanal;
de boas condigbes de ECAP -2 bref - >/= WHOQOL recursos logisticos.
trabalho, politicas de utentes 2022
incentivo e qualificagdo diminuiram a
profissional pontuagdo
Inféncia 0
2.3 !\lumero Fie cll.entens Terceira Idade 0 Re.gls:co c!e Todos os.RI-E; lehas de
perdidos por insatisfacdo desisténcias desisténcia
R. Auténoma 0
2.4 % Clientes que Processo Fichas de Material de desgaste;
recomendam instituicdo Infancia 72% >/=50% ecrics RH dos servigos
a novos clientes e 3.2 |dade ¢ administrativos e DT B
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OBIJETIVOS

OBIJETIVOS
OPERACIONAIS DA RESULTADO RECURSOS
PROCESSO META 2023 FONT
ESTRDA:;: c!;gs T QUALIDADE E DOS 3503 2021/22 Els) NECESSARIOS
PROCESSOS
Material de desgaste; RH
2.5 Numero de Todos os 0 0 Mapa de servigos administrativos e
reclamagdes recebidas processos reclamagBes | Dire¢do Técnica; modelos
de registo proprios.
2.6 Nimero de agdes de
formacdo eficazes para a STRSERSE Avaliagdo de
: Recursos 100% 100%
melhoria desempenho dos - Desempenho | Todos os RH; plano de
Recursos Humanos formagdo; modelos de
2.7 Melhorar os resultados Processo Aviliacio de avaliagdo de desempenho.
obtidos na avaliagdo Recursos 4,4 >/=4 (BOM) ¢
Desempenho
desempenho Humanos
2. Garantir Servicos de Tadds a5 Ri todes os
e 5 2.8 Melhorar a Processo o recursos que contribuam
uahdad: atra.vis '{O percentagem de satisfagdo Recursos 90% >/=90% A:::::f:;ga para um bom ambiente
aumento da _Satls agdo dos colaboradores Humanos ¥ de trabalho; modelos
das necessidades e - o
g avaliagdo da satisfacdo.
ex;?ecta ivas dos nossos 2.0 PeteBitagem de
clientes e de todas as i Processo .
. cumprimento com o Plano de Documentos associados
partes interessadas. ; Recursos NA 100% = -
; numero total de horas de formagéo ao plano de formag&o.
Valorizar 0s nossos Humanos
formac&o para 2023
recursos humanos 3 . =
através da manutencdo Processo R. Informacéo
o 2.10 Ndmerao de clientes P 5 5 da Equipa 2 -
de boas condigdes de . Autonoma W Equipas Técnicas das RS;
o integrados em Técnica RA . o N
trabalho, politicas de i el = ] meios logisticos afetos as
incentivo e qualificagdo formagaiimescado de T Mapas da respostas
G trabalho /Acompanha 15,5% 15%
profissional 5 resposta AAS
mento Social %
i Colaboradores
2.11 Reduzir as Nao Pistacis enc;nr:air:::'e r::es na ;
Conformidades por i "</=" 10% (média Registo NC € CE?B.O "
4 Nutricéo e 8,4% produtos de matérias-
fornecedor com impacto 3 2 global) fornecedores .
. ... . | Alimentacdo primas; computador;
na atividade da instituicdo | !
notas de encomenda;
material de escritorio
12 resultados
2 % d',a €s . _0 Processo Analises Fichas técnicas e de
favoraveis nas varias o 100% .
ir R Nutrigdo e 100% conformes dossier seguranga dos produtos;
analises realizadas no At conformes HACCP instrucBes trabalh
ambito do HACCP < Institgnes tEnakin.
3.1 Implementar pelo
i i menos Um nNovo servico L.
d3. _P(ztenmar“O |_mp:ctdo B T :S ! Planos de | Vérios grupos de trabalho:
= E;VEHGaO thU" o tespostas socials quevise | 00008 1 >/=1 atividades; IC&D; MKT; OEE; RC.
. todas as partes p + 4 Processos Responséveis | Material de desgaste e de
interessadas através da | melhorar a qualidade da e
2 o " . RS comunicaggo.
implementac¢do efou | nossa intervengdo junto do
candidatura de utente
projectos inovadores, 3.2 Desenvolver novas
recorrendo a parcerias parcerias, para as 4
publicas e privadas. principais dreas de .
A ; g g Dossier’s _—
Distinguir-se pelo intervencgdo da Instituigdo: Grupo IC&D; Diregéo;
. SN £ Todos os protocolos ! o
trabalho de parceria infancia, terceira idade, 4 >/=4 : Material de Escritério e de
R . - Processos parcerias; S
com vista a inovar na deficiéncia e s comunicagdo.
Direcdo

oferta de servicos e

atividades

acompanhamento social,
gue permitam diversificar

a oferta de servicos.
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PLANO ANUAL ATIVIDADES

O Centro Social e Paroquial da Borralha continua a assumir-se como um agente promotor de
aprendizagens, saberes e culturas que se desenvolvem na implementagdo do seu projeto educativo,
orientando atividades conducentes ao desenvolvimento da expresséo, do conhecimento e do respeito pela
multiculturalidade. Assim sendo, ao longo do triénio 2020/2023, estamos a desenvolver o Projeto Educativo
subordinado ao tema “Emogdes, Cidadania e Desenvolvimento” pelo que, no decorrer do ano letivo
2022/2023, iremos explorar o subtema “DESENVOLVIMENTQ”.

Neste sentido, este Projeto Educativo serd uma ferramenta fundamental que definird de modo integral
todas as diretrizes orientadoras da agdo educativa da Instituicdo, para que seja garantido o sucesso
educativo da mesma. Para se operacionalizar o tema do projeto educativo as vérias respostas sociais
propéem o Plano Anual de Atividades Transversal que se segue, que tem por objetivo envolver toda a
comunidade educativa nas iniciativas da Instituicdo, conforme se apresenta:

PLANO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

Periodo de Vigéncia:

1 de setembro de 2022 a 31 de julho de 2023

Tema: | “Desenvolvimento”
£ RESPOSTA SOCIAL EStimativa
s ATIVIDADES OBJETIVOS P Terceira | o | Resi d éncia | Orcamental
Idade Autoénoma
Acolhimento: Promover a Integracdo das criangas;
- Acolhimento as criancas Dar a conhecer as regras e as rotinas da " 40€
- Jogos de integracdo. sala;Promover a interacdo positiva entre
pares e com adultos.
"Cerciag em movimento" Conhecer e respeitar a diferencga;
Q | - Participagdo no programa de Aumentar a ateng¢do e a concentragdo;
g animagdo previsto no evento. Manifestar interesse em explorar novos : X X 12¢
E desafios.
< Co,m.emor.agau 4o Piada Comemoragdo do Dia da Mdsica/Dia do
Musica/Dia do Idoso
- Intercambio intergeracional entre Idoso
pré-escolar e C. DiafConvivio, com | - Intercdmbio intergeracional entre pré- X X b 0€
a partilha de musicas/cancdes escolar e C. Dia/Convivio, com a partilha de
tradicionals. musicas/cangGes tradicionais.
Comemoragdo do Dia do Pao por Vivenciar e apreciar tradi¢Bes portuguesas;
2 | peus } ~ Despertar o gosto pela culinaria;
:":‘;_J E}i’l"i!"raﬁ” da tradicso do Péo por Cooperar em projetos de solidariedade e X x X K 30€
8 - Wo;kshnp de culindria para et
confecdo do bolo "P3o de Deus".
Comemoracdo do dia do Pobre | Favorecer o espirito solidario;
- Dinamizacdo de uma Incentivar a partilha e 3 empatia;
campanha solidaria de recolha Cooperar em projetos comuns. X X X X 22€
de bens alimentares para os
ooc mais necessitados.
g Comemoracdo do Dia de S. Preservar, valorizar, conhecer e dar
o Martinho continuidade aos usos, costumes e tradicdes X X X X 600€
g Magusto Drive populares.
Dia Internacional dos Direitos Conhecer e divulgar os direitos das Criancas;
da Crianga / Dia Nacional do Promover um ambiente educativo de
Pijama valores; Aprender a partilhar e a viver num X X X 110€
- Programa na Missdo Pijama ambiente soliddrio.
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PLANO DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS

3 RESPOSTA SOCIAL et
“'E” ATIVIDADES OBJETIVOS Infanei Terceira Residéncia Estimativa
nfancia SAAS Orgcamental
ldade Auténoma
Preparacdo de época Fomentar o espirito natalicio;
o | Natalicia Estreitar lagos entre grupos;
& | - Atividades alusivas a época Despertar o interesse e gosto por
2 espetaculos culturais. X X X X 650€
I | Festa de Natal
B | - presentear criangas e idosos
com um espetaculo cultural.
o | Comemoragdo do Dia dos Conhecer, preservar, valorizar e dar
é Reis - Elaboragdo de coroas cont.in:ﬂdade aos usos, costumes e X X X X 150€
Z | deReis tradigdes populares.
~ | - Cantar os Reis
Preparacdo e comemoragdo Proporcionar momentos de diversdo e
8 do Carnaval: alegria;
i | - Decoragdo e preparagdo das | Explorar diferentes materiais e técnicas
& fantasias; plasticas; X X X 520€
> 4 H
& | - Comemoracdo do Carnaval, | Promover momentos de interagdo e
em familia. convivio.
Feira do Livro Estimular o interesse pela leitura;
Conhecer novos livros e autores; X X X X 0€
Aproximar a comunidade educativa.
8 Envolver as familias nas atividades da
% Atividade "Oficina de Artes", instituicdo; favorecer a criatividade e a
2 | com exposigdo dos trabalhos | imaginagdo; Valorizar autoestima
realizados em Familia. fautoconceito/autoconfianga; Despertar o = 4 p % 375¢
interesse pelas artes.
Divulgacdo da campanha Lago Sensibilizar para os bons tratos infantis
X X X 30€
Azul
Comemoragio da Péscoa Conhecer e vivenciar tradicdes;
2 Valorizar a vida e o amor ao préximo; X X X X 210€
e Identificar simbolos da Péscoa.
. Acdes de sensibilizagdo Conhecer novas formas de comunicagéo;
"Alertar para despertar" Conhecer os beneficios e os maleficios das
novas formas de comunicagdo; aumentar o % A A % 0=
autoconhecimento.
Dia Internacional da Familia Consciencializar todos sobre a importancia
g - atividade de convivio com as de uma familia para o desenvolvimento o « y « 150€
s Familias/lanche partilhado solido de uma crianga;
Reforcar lagos entre instituicdo e Familias.
o Comemoragdo do Dia da Exprimir ideias e sentimentos;
% Crianga Divulgar os Direitos da Crianga; % 180€
= - Atividades surpresa Proporcionar momentos de diversao e alegria
Festa de Final de Ano Divulgar as competéncias culturais adquiridas
"SdoSet" - o Sunset do CSPB ao longo do ano letivo; apreciar momentos
iculturais; envolver as familias nas atividades d X X X X 1000€
% jnstituicdo; Promover momentos de interagdo
§ convivio.
Passeio de final de ano Promover novas experiéncias;
Conhecer novos lugares; X 1980€
Favorecer o convivio entre grupos.
GASTOS PREVISIONAIS 6.059€
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Além do plano anual de atividades transversal, cada equipa de cada resposta social elabora um plano
de atividades, em consonéncia com os objetivos estratégicos e operacionais da instituicdo e do projeto
educativo. Segue-se o plano de atividades de cada resposta social. No entanto, salvaguardamos que se trata
apenas de gastos previsionais, para além de que muitas das atividades orgamentadas podem ser suportadas
pelos proprios clientes, de acordo com a sua natureza, e através de angariacdo de fundos.

PLANO DE ATIVIDADES RESPOSTAS DA TERCEIRA IDADE

CENTRO de DIA/CONVIVIO/SERVIGO DE APOIO DOMICILIARIO

PROJETO DE ATIVIDADES: “SENIORES EM ACAO”

Objetivo: as atividades previstas pretendem proporcionar aos utentes das respostas da terceira idade o
acesso a diferentes atividades, com o objetivo de promover a aquisi¢do de novos conhecimentos (Educacio
Permanente) e assim promover um envelhecimento ativo. Pretende-se que os utentes realizem atividades
que promovam uma cidadania ativa.

ATIVIDADES TERCEIRA IDADE

RESPONSAVEI ESTIMATIVA
gglo\:lg_lg ATIVIDADE OBJETIVOS DATA LOCAL DEST!S? TARI S /RECURSOS :qE:TL:EI;SlESS ORCAMENT
HUMANOQS AL
FESTA DOS - Vivenciar " >
E—— Camara Animador
B. Pessoal e REIS costumes e . o ;
A - e Municipal Dir.Técnica Carrinha
Social - Cantar tradicGes; < e
: S de Agueda Diregdo Lembrancgas
E. Janeiras CMA — Promover a janeiro = Idosos 3 i
_— o . Localidades s Auxiliares Artista 744,50€
Envolvéncia - Eucaristia e socializagdo e 2023 : e familiares : .
o Freguesia Eq. Cozinha Géneros
CSPB/ almocgo intercambio : :
. g da Borralha Motorista Alimentares
Comunidade Convivio coma
: CSPB
comunidade.
B. Pessoal e ¥ Com?morar
Social gdiae
E Dia do Idoso destacar a tibra Artista Artista
I SE importincia CSPB Animadora Lembranga 282,50 €
Envolvéncia ; 2023 o
dos idosos na Auxiliar Lanche
csps/ 2
: comunidade.
Comunidade Idosos
e familiares
B. Pessoal e
i - Promover
Social : Lanche
E bem estare a Cozinha P e
" | Diados Avés interacio | Julho 2023 CSPB Animadora b 212,50 €
Envolvéncia = o Fotogréfica
entre utentes Auxiliar
CcspPB/ i Lembranga
7 e familiares
Comunidade
Visitar as - Promover o
virias envolvimento De acordo Colaborador
D. Artistico- exposicdes om a com plano esCD
i xpos! <on TR Agueda Idosos pee Carrinha 72€
cultural do Centro de comunidade e | atividades
Artes de acesso aarte e do CAA Motorista
Agueda cultura locais.
- Manter efou
melhorar as Colaborador
idad cD
B. Pessoal e Aulas de fis::i?a):/c::;oersa/ 2 X Painsfess/o(;(t:ie
' = Ginéstica ; ; ldosos .. Professor 1148,80€
Social T intelectuais semana CSPB Atividade
Geriatrica N -
E— dos clientes; Fisica
- Promover (2h/semana)
salde.
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ATIVIDADES TERCEIRA IDADE

- Promover o
Rel-Eatar dog Colaboradores
B. Pessoal e Café com vida utentese o 1X més Agueda Idosos cp/cc Carrinha 36,00€
Social envolvimento
comunitario
- Promover o
bem-estar dos 3.0 ColEbotad
B. Pessoal e Praia utentese o trimestre {lhavo Idosos == Carrinhas 81,00€
A : cp/cc
Social envolvimento 2023
comunitario
2.2
. Artistico- | Visit i P ,
D. Artistico isitar Jardim romover a belcmsbnes Bugacs ldosos Colaboradores Exriiiine 61.50€
cultural do Bussaco cultura geral. 2023 ch/cc !
i i laborad
D. Artistico- Visitar Museu -Promover a ‘ Colaboradores
R TR trimestr [lhavo Id i
cultural Vista Alegre cultura geral. '2023 £ i e cb/cc 2 chranhes AZ00%
-Promover o
B. Pessoal e conceito de
Social familiaea oldbaradares
" o CD/CC/SAD Maquina
E. Dia proximidade Maio Fotoarafi
Envolvéncia | Internacional familiar, CSPB Idosos ¥ ctoeratica 1 550,00€
= 2023 Cozinheiras Lanche
CSPB/ da Familia envolvendo a Lavi
Comunidade familia nas s SRrRhed
o Familiares
atividades da
instituicdo.
- ibuir
D. Artistico- oot
ey para o bem- S
. £ TARDES estar fisico e a:o I:tirz O e Maguina
Envolvéncia LDSN N?ES psmungo, 2022/2023 cspB Idosos cp/cc Fotografica 0,00€
CsPB/ - Com artistas através (2 sessdes) Ishihe
i convidados convivio
Parceiros .
entre idosos
-Promover os
By Peasoal & Celebracdo da yaloresida Abril Colaboradores Folares
Social instituigdo; CSPB Idosos 320,00€
P4 202 5 '
scoa - Colre 3 CD/CC/SAD Péscoa
Péascoa
-Sensibilizar
para hébitos
saudaveis;
- Despistar i
situacdes de Enfermeiro Tire 746,98€
B. Pessoal e Rastreio Sinais : Anual CSPB Idosos L Pilhas ),
5 B riscoe Auxiliar )
Social Vitais g Enfermeiro
m—— encaminhar
para
cuidados
formais.
Proporcionar A definir
E. momentos em Colaboradores
Envolvéncia Tardes de convivio janeiro IPSSdo Ccb/ccC Combustivel
St Concelho Idosos 160€
cspB/ Seniores entre utentes | 2023 pela Agueda Lanche
Parceiros de diferentes CMA (4 Motorista
instituicGes sessdes)
concelhias.
IiNet
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ATIVIDADES TERCEIRA IDADE
- Proporcionar
E. o gi?ﬁ;tzigz f“de_ﬁ“i;;g — Colaboradores
" ividades Janeiro [o] p
En\::cgl;incm Interinstitucionais utentes de pelas Concelho Idosos cp/cc Combustive| 160€
2 / diferentes InstituigGes Agueda M i Lanche
Parceiros institulcBes (4 sessBes) otorista
concelhias.
-Proporcionar aos
Beissrinacto utentes a pratica Colaboradores
i - = i D
D. Artistico exiiliidiin de d_a_te e dasua novembro Fatima Idosos CD/CC/SA J— 950€
cultural o e religido, conforto de 2022
Fatima i
E— e bem-estar Motorista
espiritual.
- Proporcionar
s momentos de Ao longo .
%%fg convivio entre do ano AMEREEK
. Artistico- Srupo ce t leti
s Artistien Cantares “ As = Ientes de g0 IPSS Idosos Voluntario Sr. Carrinha 75,00€
cultural = T diferentes 2022/2023 | Concelho
Sachadeiras da R Chula
_Borralha” instituictes (7
E— - Melhorar a atuacgdes)
nossa Visibilidade.
- Proporcionar o
o Ao longo .
convivio entre os Ao Motorista
D. Artistico- | Visita a Baixa de utentes; . CSPB Colaboradores :
I S R letivo Idosos Carrinhas 36,00€
cultural Agueda - Proporcionar a 8-azes] cD/cc
interagdo com a ano)
comunidade.
- Permitir troca de
experiéncias,
ideias, opinides, Idosos Motorista
Dia Mundial da sugestdes e a Maio de
. e SIS CSPB Carrinhas 9,00€
D. Artistico- Poesia transmissdo de 2023 cD Colaboradores
cultural sentimentos, cDh/cC
emocdes através
da escrita,
-Permitir troca de
experiéncias,
maestoes N MO | e
AuPamsmalie Fainel de tfafsmissso de Bl |WRCES idosoe mMp;ESjﬁzs 10.00€
Social Aniversdrios R de 2023 CDh/CC Colaboradores 9 s )
ST sentimentos, Fotogréfica
" . cb/cc
emocoes atraves
davozedo
movimento.
-Promovero
contacto com o Ao longo
i t ibliot
- Visita a fvro e:fomen ara aa ?no Bibliotec Idosos Colaboradores .
F. Formagdo Bma leitura e a letivo ade D co/cc Carrinha 22,50€
—— sociabilizacdo 22/23 (5 Agueda
com pessoas da vezes ano)
comunidade.
Ateliers de - Partilhar Ao longo Colaboradores
Culinéria receitas; Ba.ano Idosos cb/cc Ingredientes
F. Formagdo gt ) ! letivo CSPB & , 210,00€
- Estimular a 22/23 (8 ChecCC Géas
motricidade fina. sesslas Cozinheiras

acer “‘ I:Ne '""
i)
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ATIVIDADES TERCEIRA IDADE
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Kit velas
Cola
Tesouras
Saquinhos
- Promover a Papel
criatividade e autocolante
: F— Paus espetada
. imaginacdo,
D. | Cpresg | desemoivendo | 8000 dosos | colborador | rsqueias
feblims + QOlaboraqaor squeiros
Artistico Pléstica simulta nt::'a.ment 2022/23 CSPB co/cc es CD/CC Brilhantes 626,27€
cultural - e a motricidade Caixas
fina e Arrumagdo
coordenagao Fio Pesca
psicomotora. Telas
Fita-Cola
Micas
Cola Quente
Resmas Papel
G'_ . - Registos de
Organizaga .,
L. execugdo de Ao longo
2 Fotacopias de cada atividade; do ano avei
Comunicag registo de . N&o se Responigl Impressoes e
=6, ESBacos LBrtE s - Garantir 2022/202 anhie Idosos s de cada FatsEsD] 260,00 €
A0; ESRAg Pe atividades de 3 P resposta HEEERpis
a atividades : "
i estimulacdo
Equipamen -
cognitiva.
tos
G.
Organizaca - —— - Aquisicdo de Colaborado
o, Espagos casac?:s e vestudrio Dezembro N&o se res da Diretora Casacos 250.00 €
e — adequado ao 2022 aplica Resposta Técnica Panamés !
Equipamen p Outono/Inverno. de SAD
tos
ORCAMENTO TOTAL TERCEIRA IDADE: 6.756,55 €



PLANO DE ATIVIDADES DA RESPOSTA SOCIAL RESIDENCIA AUTONOMA

PROJETO DE ATIVIDADES: “Desenvolvimento Biopsicossocial”

Objetivo: devido as caracteristicas da resposta social, 0 nosso &mbito de intervengao é alargado a varios
dominios que interferem com a qualidade de vida do individuo, bem-estar e concretizagao dos projetos de vida.
Face ao exposto, o principal objetivo deste projeto visa “promover a qualidade de vida das clientes da Residéncia
Auténoma”, sendo que, por qualidade de vida entendemos a satisfagdo pessoal com a satide, o dominio fisico,
psicolégico, nivel de independéncia, relagdes sociais e a comunidade.

ATIVIDADES RESIDENCIA AUTONOMA

DOMINIO < RECURSOS RECURSOS ESTIMATIVA
PROJETO ATIVIDADE OBJETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS HUMANOS MATERIAIS ORCAMENTAL
Apoio ao - garantir o Dias uteis SCMA Clientes da RA Motorista Viatura 8Km/dia
emprego e ao transporte das ao longo em situacdo de (SCMA)
voluntariado utentes que se de todo o atividade e 22
encontram em ano ocupacgdo km*0.50€*2
regime de ocupacdo profissional 2 (dias
profissional uteis)*12
(emprego, (meses)=
B. voluntariado ou 132,00€
Pessoal e formacdo.
Social Material de Fotocépias
F. Projeto desgaste, (10*0,02
g u : ; Ao longo
Formagdo Desenvolvi- - Dotar as residentes de todo © de acordo euros) * 12 =
mento de competéncias . Equipa coma 2,4€
. : - ano RA Clientes da RA g : ; o
biopsicossocial” pessoais e (¥ técnica tipologiada | Cartolinas =
Treino de interpessoais. ifide) atividade 3,00€
competéncias
Total 5,40 €
*Assistir a - Promover convivio; Ao longo Local a Clientes da RA Equipa Viatura - 40km*0,50€
sessdes de - Promover a cultura do ano designar técnica ou Carrinha *12m=240,0
b cinema, teatro, geral; (1x/més) (num colaborador (Distancia 0€
. musicais - Proporcionar o raio até da RA; ainda a
Artistico e — : ;
Visita a museus acesso a servigos 40km) designar)
Cultural ; )
e espagos diferenciados;
culturais. - Permitir a aquisigdo
de bens.
B. *Eucaristia - Promover bem- Janeiro a lgreja Clientes da RA Equipa Viatura - 4km*0.50
Pessoal Semanal estar espiritual e Dezembro da técnica e de Carrinha *52
Social Deslocagdo emocional das de 2023 Borralha colaborador (semanas)
Igreja da Agueda clientes; es da RA =104,00€
Participacdo na - Fomentar o
eucaristia sentimento de
semanal. integracdo na
comunidade.
* Caminhadas - Promover estilos de (1x/ Centro Clientes da RA Colaborador | Deslocacéo
Matinais de vida saudaveis; semana) de as da RA semanal 8Km*0.50
Domingo - Fomentar atividade Agueda Combustive | *52(semana
B. Participagdo nas fisica e combate ao {ponto | para s)=208,00€
Pessoal caminhadas sedentarismo de Agueda
Fisico/ orientadas pelo - Fomentar encontr Aprox .
Motor Centro de integragdo social. o} 8km/
Marcha e semanal
Corrida de no
Agueda GICA)
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ATIVIDADES RESIDENCIA AUTONOMA

DOMINIO RECURSOS RECURSOS ESTIMATIVA
PROJETO ATIVIDADE OBJETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS HUMANOS MATERIAIS | ORCAMENTAL
* Treino de
competéncias .
pessoais Ekm 0.50
(cumprimento Computad | *52
planos or (semanas) =
individuais: _ 2};]8,00€
identificar, E— Viatura ( gue::la)
planificar, adtonamiaz De Easiog ) EOkm 0,50
. implementar sl né Janeiroa | acordo té?n'cp Material 6x/.ano
. ’ al atividades, P, Dezembro | comas | ClientesdaRA colabcl’r: deor de (Aveiro) =
= monitorizar e - p ; de 2023 atividad desgaste 180,00
: objetivos e projetos es da RA
avaliar, ; es
: de vida.
articular com
outros servigos,
incluindo o
acompanhamento 869,40€
a consultas e Total
insercdo
socioprofissional)
) 1500€
- Proporcionar (Alojamento)
novas experiéncias; 360€
G Promuve-r a {(Autocarro
- Perar:mj;c'c?rns I:n!:‘ssco a SantigEe ol
D outras culturas; & O L
: 3 Maio de Compos . Técnica da 140€
—_— " . e | .
::\rt|:a_mc'|3 e Passeio anual ca:e;:gn?;?as 2023 e Clientes da RA Rethacia (Deslocagio
HERE= U e (Espanh Auténoma Porto Agueda)
som:us e pessoais; a) 200€ (outras
- Promover a deslocacbes)
qualidade de vida e 120€ ( Entrada
0 bem-estar mosteiro)
emocional.
Total 2320€
*Garantir um bom Residentes, | Forno 280,00€
*Treino de | funcionamento das | Janeiro a colaborador | €létrico
Outros competéncias de | refei¢cdes, bem | Dezembro RA Residentes as e equipa )
u atividades da vida | como facilitar | de 2023 técnica da | Aspirador | 140,00€
doméstica higiene da RA De Po
residéncia. 420€
*Material de
apoio ao
funcionamento ) . Residén | Clientes, Clientes, Material
da RA *Garantir um bom | Janeiro a | colaborador
. R cia colaboradores e . desgaste 100*0.02* 12
Outros (registos de | funcionamento da | Dezembro , X . es e equipa L
. a Auténo equipa técnica i (fotocopia | meses — 24€
manutencdo/higie | Residéncia de 2023 técnica da
- ma da RA s)
nizagao RA
medicacdo/planos
de atividades)
GASTOS PREVISIONAIS DA RESPOSTA RESIDENCIA AUTONOMA: | 4.382,80 €
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ATIVIDADES AAS
DOMINIO DESTINATARI RECURSOS RECURSOS ESTIMATIVA
IVID, BJE
PROIJETO AL ADE DRMETIVES DATA LOCAL 0S HUMANOS MATERIAIS ORCAMENTAL
2 Computadores -
2.000,00 €
2ratos- 6,12 €
*2
2 malas comp. -
computador | 30,00 €
es portéteis; | 2 telemdveis -
Gabinetes a 2 ratos; 2 200'00?
5 malas 20 Dossiers -
funcionar nas 40,56 €
seguintes computador 20‘0 - -60.00
Realizar pelo menos localidades: portatil; 2 % APas=9L)
125 atendimentos Borraltha, telemg)ve:s; 4 packs 50 micas -
e Recarddes, dossiers; | 10,62
Espinhel . A
acompanhamentos d capas; o
B. Pessoal . P -y Barrd, .p Gk papel
. Atendimento e (somatdrio) por L micas; 72,00€
e Social - o3 Todo o Aguada de ’ 2 Técnicos ;
Acompanhament | més e a familias em : Comunidade . papel; Fotocdpias -
; i = ano Baixo e Superiores e 100,00 €
o Social situagdo de Aguada de fotocopias; )
vulnerabilidade e Cima, canetas, :0 canetas - 18,50
P ; l4pis
e;c!usao soc(;al, Ferg;;n;:los, . apl*; | 61spis-5,10¢
em como de Jis Orrachas; | ¢ gorrachas - 3,18
emergéncia social. Ribeira, clipes; €
o
te aé:ga go agrafos. 6 embalagens
d" * Custos clipes- 4,26 €
Headno, com Agrafador - 19,50
combustivel | €
6 embalagens
agrafos - 7,74
Combustivel -
1608,77 €
Total 4186,35 €
Comunidad 2 emb, lapis de
e em geral: * Jépis de cor; cor(12) -3,38€
Borralha e marcadores; 2emb.
Acompanhamento Agueda lapis de cera; Marcadores(12) -
psicoldgico gratuito Protocolo aguarelas; 598¢€
para familias em Camara l,dmatel'_"al 2 emb. lapis de
B. Pessoal Atendimento vulnerabilidade Todo o Municipal Y 1 il Gor- 20 €
< s om d 3 < Comunidade L cartas, 2 emb. aguarelas -
e Social Psicoldgico social e a criancas ano de Agueda Psicologo puzzles e 718 €
no ambito Pre-escolar jogos de Material liidico -
Protocolo com o e 12 CEB: dados); 100,00 €
Municipio Municipio *combustivel Combustivel -
de Agueda 487,29 €
(limite 20
Crian;as) Total 607,53 £
B. Pessoal Acbes de Realizar pelo menos 1
C. Informacao/ duas ac¢des por videoprojet 1 videoprojetor -
Ambiente, Sensibilizagdo quadrimestre junto or, 1 tela; 1991?5 €.
Satde e sobre Satde, da comunidade, panfletos/d Telagr:geéao B
Seguranga Segur:i\fn;a, fomet\t.ando Quadri Bgrralha e Eomunidade Técrjicos esdobraveis Panfletos/desd. /F)
F. Familia, estratégias de mestre Agueda da Area [flyers; yers - 50,00 €
Formagdo Cidadania promogao da satde Custos com | combustivel -
e prevencgdo de combustivel | 124,42¢
comportamentos e ;
situacBes de risco. Total 447,85€
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ATIVIDADES AAS

DOMINIO RECURSOS RECURSOS ESTIMATIVA
PROJETO ATIVIDADE OBIJETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS HUMANOS MATERIAS ORCAMENTAL
Promover o

G. trabalho de
Organizag Participagdo em proximidade e

do, reunides (Equipas parceria com 0s
Comﬂunica do SA{\'_:}, Cémara 'servi;os Iocais. Todo o Va’ri?s Téenicos) Te’cnic-os/ Custos com 172.80€

¢do, Municipal, NLI, existentes com vista ano locais Parceiros Parceiros combustivel G
Espagos e CPCJ, Rede a melhorar a
Equipame Social...) qualidade de vida

ntos dos

individuos/familia.

G.
Organizag

do, Divulgar informaggo
Comﬂumca Criar uma pagina ' e atividades Todo o Nao' se . Técnicos Computadore 0.00€

¢do, de Facebook implementadas ano aplica 5 ’
Espagos e pelo servigo.
Equipame

ntos

GASTOS PREVISIONAIS DA RESPOSTA ATENDIMENTO E
5414,53€

ACOMPANHAMENTO SOCIAL
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PLANO

DE ATIVIDADES DA RESPOSTA SOCIAL CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES (CATL)

PROJETO DE ATIVIDADES: “Brincar com Tradigdo!”

Objetivo: os jogos tradicionais sdo por si s6 uma atividade tdo enriquecedora pela sua carga afetiva e por todos
os sentidos que despertam na crianga enquanto ela explora, brinca e descobre. Nas diferentes situagdes em que a
crianga se envolve, ela desenrola um mundo de fantasia, desencadeia interagdes com os outros participantes numa
constante comunicagdo verbal e corporal, ultrapassa problemas de espago e tempo, assim como se interpdem na
resolugdo de problemas umas com as outras.

Num desafio permanente, com a responsabilidade pela participagio ativa e empenhada no desenvolvimento
e na educagdo das criancas, este projeto visa proporcionar metas de aprendizagem assentes em dindmicas ladicas e
culturais, privilegiando a transmissdo de valores e conhecimentos que seguem de geragdio em geragio. Assim, 0s jogos
tradicionais desempenham um papel fundamental no desenvolvimento psicomotor da crianca, potenciando o
aumento de varias competéncias psicomotoras, tais como: integragdo em grupo, orientagio espacial, sentido ritmico,

enriquecimento da linguagem e formagdo da prépria personalidade.

ATIVIDADES CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

~ RESPONSAVEIS
DESTINATAR
DOMINIO PROJETO ATIVIDADE OBJETIVOS DATA | LOCAL s /RECURSOS s ;:&“:q‘:n‘%
HUMANQS
Dinamizacdo do < . 1¢ Maquina
- Area de Formagéo 12 jogo pfor dc:z'?fzm‘: Periodo T Fotogréfica 0.00€
Pessoal e Social; tradicional: B 2022 CSPB do CATL T
irea de E - “Jogo da cnica ATL Total 0.00€
L e o escutada Animadora Cultural '
Comunicagdo: * mensagem FHIADTE A3
Subdominio da ) _ ;. Ser capaz de Jucan e. ko Collants 0.00€
i Dinamizacdo do | saltar ao eldstico Educativa il .
* Dominio da 12 jocg gm0 Plsal N | U SR gl Maquina 0.00€
T Oral tradicional: Ser capaz de Periodo CSPB do CATL Diretora Técnica Fotografica
bmﬁuagem\ Era _i _ “Jogo do saltar até ao 2022 2
Abordagem a Escrita; eléstico” nivel 3 Total 0.00€
L Técnica ATL Mdq.Fotogr 0.00€
RS S0 Seficapazide Animadora Cultural afica
32 jogo correr pelo 0 ; x Fitas(1 rolo) 8,50€
bl 2 - Ajud. Agdo ,
tradicional: espago sem se P CSPB Criangas Educativa
“Jogo Rabo de deixar apanhar do CATL b 3
— por um colega 2023 Tre‘z . Serv. Sier‘als Total 0.00€
- Area de Formacdo Diretora Técnica
A Maquina
'Pessoa] e Social; Dinamizacdo do Ser capaz de Técnica ATL quin 0.00€
- Area de Expressdo e 42 jogo ocupar um AFiaders Cultirsl Fotogréfica
Comunicacio: * i determinado 29 : . =
- ¢ ? . tradicional: espaco e Bt CSPB Criangas Ajudante Acdo
Subdominio da “Coelhos & : do CATL Educativa Total 0.00€
d o deixar apanhar 2023
FamatscAn; Toca” por um colega Trab. Serv. Gerais
* Dominio da
Linguagem Oral e . Técnica ATL 12 Arcos 15,23€
Abordagem a Escrita; Animadora Cultural e
-A Ajudante Acdo o5
Al:ea de Dinamizagdo do Ser capaz de Ediicat] Fotogréfic 0,00€
Conhecimento do 8 b ocupar um 55 iva .
Mundo. " d'l o8 " determinado Peripd copp | Criancas do Trabalhadora
reRiclonak lugar com i CATL Servigos Gerias
“Jogo do Galo rapidez e 2023
Humano” perspicacia Total 15.23€
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ATIVIDADES CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

RESPONSAVEIS ESTIMATIVA
DESTINATAR RECURSOS
DOMINIO PROJETO ATIVIDADE OBIJETIVOS DATA LOCAL 108 /RECURSOS MATERIAIS ORCAMENTAL
HUMANQS
Técnica ATL Magquina
Ser capaz de Anir.nadora CuIEural Fotogréfic 0,00¢€
correr pelo Ajudante Agdo a
. o espago do jogo, Educativa
Dinamiza¢do do | sem que o colega 30 Trabalhadora Bola de 3,00€
GQ.J.OBO Ihe acerte com a Periodo CSPB Criangas Servicos Gerias esponja !
tradicional: bola; 2023 do CATL
“Jogo do Mata” Ser capaz de
langar a bola na
diregdo que
pretende Total e
. Maquina
- Area de Formagso Fotografic 0.00€
Pessoal e Social; "
- Area de Expressdo e
Comunicaggo: * Dinamizaggo do Sercapaz de e Técnica ATL
Subdominio da 72 jogo s arF:) o Periode csPB Criangas Animadora Cultural N
dramatizacgo; tradicional: carop p do CATL Auxiliares Fioes .de 40*2€=80€
* Dominio da “Jogo do Pigok corretamente 023 madeira
Linguagem Oral e
Abordagem a Escrita;
- Area do Total 80€
Conhecimento do
Mundo. Maquina 0.00€
Fotogrific
a
Ser capaz de
- rubar o pin Malh 2*25€=
Dinamizagdo do detubaiolping o Técnica ATL as S€=50¢
89 jogo daigutes ¢ Criangas Animadora Cultural
tradicional: cebacelizieout]] Rerlodo CPRB do CATL Auxiliar
“oro da Ma”}a,, deixar a malha 2023 Motort fs Gasdleo | 12,4Km (idae
8 o mais préximo SerakRs volta) *6
possivel (voltas)=74,4
km* 0.50€=
37,2€
Total 174,40€

56.9
00y
Gﬂ
I
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ATIVIDADES CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

RESPONSAVEIS
DOMINIO . RECURSOS ESTIMATIVA
ATIVIDADE OBJETI ATA LOCAL DESTINATARIOS RECUR
PROJETO JERINDS D /RECERSOS MATERIAIS ORCAMENTAL
HUMANOS
Aumentar os
conhecimentos
da lingua
Reconhecer
palavras, 19,5€/aula (1
ordens e Coluna aula por
liistas expressdes Professora de Computador semana)
g simples Inglés Material =702€
Comunicar de diverso (9 meses)
Extra forma simples,
curriculares reproduzindo
expressées ou
pequenas
frases b
Melhorar outuLLro CSPB Criangas do
coordenagdo & Tunhd CATL Coluna 25€/aula (1
Atividade fisico-motora; ) Professor Computador aula por
Fisica Promover Atividade Fisica Material semana) =
saude e bem diverso 900€
estar
Saber produzi
g e Coluna 17,50€/aula (1
sons e ritmos
L. Professor de Computador aula por
Musica cOm 0 corpo, S .
; Musica Material semana) =
objetos e ;
) diverso 630€
instrumentos
Desenvolver a 20€/E allla (1
- capacidade de Professor de Computador S
Robética = L semana) =
resolucdo de Robotica es
720€ (9
problemas
meses)
Total 2952€
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ATIVIDADES CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES

RESPONSAVEIS
DOMINID ATIVIDADE OBJETIVOS DATA | LOCAL | DESTINATARIOS /RECURSOS iag s ESTIMATIVA
PROJETO H MATERIAIS ORCAMENTAL
UMANOS
Papel crepe 5,70 € (8 cores)
Papel autocolante 1.80 € metro
- Atividades de vezes 5 metros
expressdo plastica, Papel de seda 7,35 € (8 cores)
wHGNecsraG - Estimular a Papel de desenho 5,00€
longo do ano s W »
letivo. il (inclui impressao
- Fotoc6pias e - Desenvolver Goma Eva 7,74 € (5 cores)
: e competéncias
impressoes A Tubos de Cola 8,00 €(10x
P curriculares .
necessarias ao De Técnica ATL 0,80¢€)
balho didrio *Cantactar:con setembro GiFB Criangas do CATL Animadora Col i
traba difsrantes ¢ ola branca Pagi 500g 2,89 €
com as criangas - a agosto Cultural
) d materiais — -
) {ex.: plano de - Adquirie Lapis 10 unid./ 4,99 €
Curricular atividades mensal, —— Pincei ;
folhas de = inceis 2,79 €/ 15 unid.
exercicios Expressay
; ! plstica Marcadores 3,74€ /Cx.24
projetos,
avaliagdes, entre Patafix 3,99€
outros)
Apara-lapis 3,96€ / 4 unid.
Borrachas 2,97€ /3 embc/
2
Fita-cola Larga / 1,99€
estreita /1,98 €
Tintas 23,40€ / 6 cores
3,90 ¢/ litro
Tesouras 8,20€ /20
tesouras x 0,41€
Papel de cenario 11,20 €10 mx
1,12€
Cola gquente 18,00€ (6 emb.)
- Atividades de Olhinhos 0,80 €
expressao plastica,
a acontecer ao . Réfia 1,50€ / 50gr
- Estimular a
longo do ano atividad
letivo. CraLIvY 3| € Canetas de acetato 2,50€ Ponta
- Fotocopias e s i Média/ preta e
A 5 competéncias |
IMPressoes curriculares =
necessarias ao De Técnica ATL Canetas Contorno 2,25€ /2 unid.
e - Contactar com CSPB - ;
trabalho didrio P —— setembro Criangas do CATL Animadora -
com as criangas e a agosto Cultural Micas 2,29€ Pack 10
materiais
. (ex.: plano de L. —
Curmicular atividades mensal, -,At.fqumr Lapis de cera 1,71€/12 cores
técnicas de
foihias de expressdo M
evercicios, p‘ S arcadores 2,88€ [ pack 24
- plastica
l [}
avaliagBes, entre Agrafos ne 10 eide
outros) Agrafador 2.29€
Furador 4.29€
2 resmas folhas AS 2 *1,50€=3¢€
2 resmas F. 2 *1,50€=3€
quadriculadas
2 resmas de papel 2*3.50€=7€
colorido
Total 167,19€
GASTOS PREVISIONAIS DA RESPOSTA CENTRO DE ATIVIDADES DE
3821,82€

TEMPOS LIVRES
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PLANO DE ATIVIDADES DA RESPOSTA SOCIAL PRE-ESCOLAR

PROJETOS DE ATIVIDADES: “Cooper@r em movimento”

Objetivo: O Projeto Cooper@r em movimento, deverd proporcionar experiéncias e oportunidades

desafiantes e diversificadas, em que a crianga aprende: a conhecer e a usar melhor o seu corpo, criando uma

imagem favoravel de si mesma; a participar em formas de cooperagdo e competigio saudével; a seguir regras

para agir em conjunto; a organizar-se para atingir um fim comum, aceitando e ultrapassando as dificuldades

e 0S insucessos.

ATIVIDADES PRE-ESCOLAR

RESPONSAVEIS
DOMINIO P RECURSOS | ESTIMATIVA
ATIVIDADE DATA L DESTINATA
PROJETO OBJETIVOS T LOCA RIOS /RECURSOS MATERIAIS | ORCAMENTAL
HUMANOS
Méaguina ——
Formagdo 1.1.1 Exploragdo da Fotografica
Pessoal e histéria “Uma Grande
Social Familia” da autora 1.1 Ser capaz de Livio | meeee
Expressdo e Elisenda Roca seguir
Comunicagdo compreensivam Material
*Linguagem ente a narragdo Criancas do Pré- Educadoras desgaste:
orale 1.1.2 Realizagéio da CSPB e;scolar Auxiliares Papel 10€
abordagem & ilustracdo da histdria 12 periodo cenaro
; i .. | 1.2 Ser capaz de Lépis
escrita Uma Grande Familia ; :
*Artes interagir com os Marcadores
Visuais B2 es 06
Conheciment Total
o do Mundo
Maquina
Formagio | 2.1.1Dinamizagdo do j?ri.earnﬁzaf d‘lez Fotografica | =~
Pessoal e jogo “0 ninho dos i reciséopno
Social esquilos” smmento 12 periodo Bolas 35€
Expressd@o e 2.2.1 Dinamizagdo do propicio
> x H ﬂE
Dominioda | e | 22Serespazde | oo oo | Cransasdopre. | ERucadores
Educagdo 2.3.1 Dinamizagdo do manusear bolas ; ESEolar ‘ Tetal 3¢
Fisica jogo “Gira a Bola”, um d-aarcapaz e

jogo intergeracional

equilibrar bolas
com
coordenagdo
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ATIVIDADES PRE-ESCOLAR

DOMINIO % AL RECURSOS ESTIMATIVA
PROJETO ATIVIDADE OBIJETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS S /RECURSOS MATERIAIS | ORCAMENTAL
HUMANOS
Formacgéo 3.1.1 Dinamizacdo do | 3.1 Ser capaz de Méquina i,
Pessoal e jogo “O lengo” mobilizar o fotografica
Social 3.2.1 Dinamizagédo do corpo e os
Expressao e jogo “Evacuar os sentidos, para
Comunicaga invasores” atacar ou Educadoras Lengos 25€
o: 3.3.1 Dinamizagdo do defender 22 periodo CSPB Criangas do Pré- Auxiliares
*Dominio jogo “Futebol sem 3.2 Ser capaz de escolar Il Total 25€
da Educagéo bola” puxar e
Fisica empurrar
3.3 Ser capaz de
correr para
apanhare
correr para
escapar
4.1.1 Dinamizacdo do | 4.1 Ser capaz de Maquina O
Formag&do jogo "Formiguinha controlar fotogréfica
Pessoal e trabalhadora” movimentos de | 32 periodo CSPB Criangas do Pré- Educadoras
Social 4.2.1 Dinamizagédo do deslocagéo e escolar Il Auxiliares
jogo “Agdo ou manipulagdo de
Expressdo e reagdo” objetos Gasdleo 36€
Comunicagd | 4.3.1 Dinamizagdo do | 4.2 Ser capaz de
o: jogo “Patins adaptar a sua Arcos 9,83¢
*Dominio Engragados”, em deslocacdo e a
da Educagao parceria com o pré- sua agdo num
Fisica escolar oficial da meio variado e
Borralha variavel Total 45,83€
4.3 Ser capaz de
deslocar-se em
equilibrio sobre
engenhos
GASTOS PREVISIONAIS DA RESPOSTA PRE-ESCOLAR 115,83¢€
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PLANO DE ATIVIDADES DA RESPOSTA SOCIAL CRECHE

PROJETO DE ATIVIDADES: PROJETO DE ATIVIDADES: “Brincar sem Teto”

Objetivo: O Projeto Pedagégico comum as trés salas de creche, tem por base o Projeto Educativo da
Instituicgo “Emogdes, Cidadania e Desenvolvimento”, este ano o subtema, Desenvolvimento de Competéncias
Pessoais, Socias e Comunicacionais.

Ap6s uma recolha de informacgao cuidada e rigorosa, a equipa de creche decidiu valorizar o brincar como
“um comportamento de escolha livre, dirigido pessoalmente, com um propésito explorador, de risco e procura
adaptativa, aprendizagem e com enorme empenho de imaginagao e de fantasia” (Neto: 2020,39).

Neste sentido, e de forma a libertar as criangas do contexto sala, a elaboragdo deste projeto visa
proporcionar “brincadeiras” no espago exterior com objetivos definidos. O exterior tem como potencial o

desenvolvimento pleno de todas as criangas.

ATIVIDADES CRECHE
. RESPONSAVEIS
DOMINIO z RECURSOS ESTIMATIVA
PROJETO ATIVIDADE OBIJETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS JRECURSOS MATERIAIS ORCAMENTAL
HUMANOQS
Explorar trés Crechelell Data CSPB Grupo de Educadoras Maquina
Dominio da | piscinas sensoriais: -Contactar com prevista: | (exterior criangas da Auxiliares Fotografic
. . . ‘i 112,43€
linguagem dgua, areia e elementos da a definir ) Creche I /ll/ I a
orale elementos da natureza.
abordagem natureza. -Apreciar o0 meio 3 piscinas
a escrita envolvente. P 17€X3=51€
Creche |l 2 sacos de
-Identificar objetos. areia 8,16€X2=16,3
Kt de 23,81€
lupas
Area do Manusear os Creche I/ 11/ 11l CSPB Grupo de Educadoras Tintas
) P , x ; . £ 35,40€
Conhecime | pincéis (feitos com | -Aprimorar o 6rgdo exterior criangas da Auxiliares
nto do elementos dos sentidos; Creche I'/lI/ 1l Papel de £3.65¢
mundo naturais, paus e -Manipular Data cenario .
Dominio da | folhas) e pintarno | elementos naturais; o Eldsticos 2a€
linguagem papel de pintura -Explorar livremente prew.s ta: 15
orale colocado no tintas; nae Leitor de
abordagem gradeamento do -Apreciar momentos cdse
a escrita parque exterior da no exterior. radio 43,70€
creche.
Exploragdo de Creche lll Data 14.20€X3=
Dominio da | cestos dos -Ser capaz de prevista: | CSPB Grupo de Educadoras 3 cestos ‘;2 60€
linguagem | tesouros: brincar ao faz de maio exterior criangas da Auxiliares !
-cesto das conta; Creche Il Brinquedo
madeiras; -Desenvolver a sda 39€
-cesto da cozinha; | comunicagdo entre cozinha
-cesto da casa de pares. Bringuedo
banho. s dacasa 30¢
de banho
Total 482,15

Y =\
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ATIVIDADES CRECHE

DOMINIO RESRONSAVEIS RECURSOS ESTIMATIVA
DE BJETIV! DATA LOCAL DESTINATARIOS
PROJETO ATIVIDA 0OBJ (01 0oC /RECURSOS MATERIAIS ORCAMENTAL
HUMANOS
F. Pessoal e - Promover um sono Educadora 5 bolas de
Social mais regular e Professora de massagen
calmo; Yoga s de yoga 5x5€=25€
ek Outubr bebé
4 t 02022 Criancgas da eues
Yoga baby coordenacéo e i CSPB Aulas de 31,50€
habili ajulho creche I/11/111 L
abilidades 2023 yoga
motoras;
- Desenvolver a
confianca fisica e Total 56,50€
consciéncia espacial.
1500
Impressos e Fatecaplas e Criancas da ]fmf "e?-‘»f‘-"es/
mp! impressdes parao | Cumprimentos Todo o ¢ Educadoras otocoplas x
registos de : - . creche I/11/111 - - 0.02£€ = 30€
desenvolvimento requisitos legais e ano CSPB Auxiliares Impressdes
suporte as S : : Colaboradores 500
thvidsd de varias procedimentos letivo Familias . .
atividades | . -1 des de sala impressbes a
cores x 0.80€
= 40,00€
Criancas da c r:O:) 80€ (0.80€
- Estimular a CSPB creche I/11/111 artofinas cada
criatividade devarias cartolina)
- Atividades de cores
b oai - Desenvolver
expressdo plastica, ...
competéncias
a acontecer ao i
——— curriculares
Material de st - Contactar com Todo o Educadoras
desgaste | Fotohcé —_— diferentes materiais ano Auxiliares
diverso £ ressc“';es - Adquirir técnicas Papel
e i de expressdo autocolan
necessarias ao g te de
trabalho diario pinskl ? ]
oS aiancE - Desenvolver o varias 40m=
sentido estético Criancas da cores le 108.00€
CSPB | creche 1/i/ill pape
autocolan | Transparente
te =22,50€
transpare
nte (10
rolos)
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ATIVIDADES TRANVERSAIS A TODAS AS SALAS DA CRECHE

RESPONSAVEIS
DOMINIO ¢ RECURSQOS ESTIMATIVA
ID
PROJETO ATIVIDADE OBIETIVOS DATA LOCAL DESTINATARIOS /RECURSOS MATERIAIS ORCAMENTAL
HUMANOS
4,19€x3=
3 Potes de
Cola branca e e
2.05€x40=
40 tubos de
cola liquida 525
Total: 94,57€
2.09€x10=
10 Bostik s
AttidsEe - Estimular a 20,50¢€
i I‘?S HE criatividade 3 cx.Lépis de 14.97€
expressdo p asltlca. a Y S cor e 3 cx.de 14.97€
ac?jntecerlao. ongo competéncias marcadores 3.90€ =
ant zzae?:fé curficulires 1 cx. Lapis 33,84€
i ressﬁes - Contactar com LEra
Material de nelsceF;sérias i diferentes Todo o o rncasda Educadoras Tintas de 4.96€x10cor
desgaste | | o isrio com materiais ano creE:he Auxiliares varias cores es= 49.60€
diverso . - Adquirir 20 bem. de 1.00€x20=20
as criangas (ex.: o
. técnicas de Cola guente €
plano de atividades expressio 1€x10-10€
semanal, folhas de p,IJéstica Papel crepe RE
e;;cf"rac[lic;l065:3 Erz::;zs, - H— 4 conj. Goma 12.74€x4=
et sentido estético Ex ARS0E
outros). (65x50cm)
7 rolos Fita 0.39€x7=2,7
cola 3€
Pinceis de 4.46€ (pack
varios de 3 pinceis)
tamanhos
3 x-ato 4,23€
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ATIVIDADES TRANVERSAIS A TODAS AS SALAS DA CRECHE

RESPONSAVEIS
Egchﬂleh'irlg ATIVIDADE OBJETIVOS DATA | LOCAL | DESTINATARIOS ,:ajcuasos :ﬂfT”ETj:SS ;:gm";:&
MANOS
3- conjos de 6.64€x3=19,
Esponjas para 92¢€
carimbos
6- bibes de 6x5€=30€
pintura
Furador, 2 A2 0e
2 10.97€
Criangas da agrafadores e
creche I/11/111 agrafos 4055
Total: 31,00€
2 Sacos de 11€
- Atividades de - Estimular a balGes
expressdo plastica, criatividade 4 resmas de 16,00 €
a acontecer ao - Desenvolver folhas brancas
longo do ano letivo. competéncias 2 Resmas de 10,00€
- Fotocépias e curriculares folhas
Material imprt={5§6es - Cot:ltactar com oo Eduradoras coloridas
de necessarias ao diferentes CSPB Auxiliares 2.19€x2=4.3
desgaste trabalho didrio com materiais he 2 tesouras g€
diverso as criangas (ex.: - Adquirir técnicas 2 o 5.00£x2=10.
plano de atividades de expressio para aprendiz 00€
semanal, folhas de pléstica 2 packs 1.12€
exercicios, projetos, - Desenvolver o borrachas
avaliagBes, entre sentido estético 6 corretores 6.40€
outros).
Colaboradores 8 m papel 0.48€x8=3.8
da Creche cenario 4€
10 folhas de 9.50€
feltro
1 pack folhas 1.55€
lustro
6 packs de 6€
folhas de seda
5 Canetas 1.90€x5=9,5
acetato
GASTOS PREVISIONAIS DA RESPOSTA CRECHE 1275,51 €
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Orgcamento — V|

0 orgamento para 0 ano 2023 foi elaborado com base nos seguintes pressupostos:
v' As atividades supra referenciadas para as véarias respostas sociais e as intervengoes estruturais
previstas pela Diregao.
v" A normalizagdo dos rendimentos e gastos operacionais, prevendo-se a reposi¢éo da generalidade
da atividade operacional, parcialmente afetada em 2022 por forga da situagdo pandémica verificada;
v Ainstabilidade dos pregos de mercado de bens e servicos de apoio a atividade operacional, por
forga da instabilidade econdmica mundial causada pela guerra da Russia contra a Ucrania:
v' A atualizagdo das comparticipagbes da Seguranga Social em 4%, tendo em conta que o valor da
inflagao e o aumento do SMN sera superior prevé-se que a atualizagdo seja ligeiramente superior ao
ano transato e permita atenuar algum impacto financeiro do aumento de precgos e salérios;
A imputagao proporcional dos subsidios ao investimento;
0 impacto da atualizagdo do salario minimo nacional para 760 € para 2023;
A atualizagao salarial por forga da nova tabela salarial aplicavel;

Uma taxa de ocupacgao média de 100% em todas as respostas sociais;

L G

A atualizagao da mensalidades e comparticipagdes familiares, em particular dos utentes idosos;

v" 0 recurso a medidas de emprego financiadas pelo IEFP como Estagios, Contratos de Emprego

Inser¢éo e Medida de Emprego Apoiado em Mercado Aberto;

v’ Prevé-se a venda de viatura ligeira de 9 lugares, sendo adquirida em sua substituicdo viatura
pesada de passageiros;

v' Estima-se que seja concluida a aquisi¢ao da viatura elétrica no ambito de candidatura ja aprovada

do PRR.

S1S,
&
PAO_2023 V01 | Aprovado em reunido Dire¢do 29/novembro/2022 2 Pagina 34 de 38



Conta de Exploracao Previsional

RENDIMENTOS PREVISIONAIS 2023 (EUROS)

PRESTACOES DE SERVICOS

CRECHE 46.282,50

E.E.P.E.- ESTABELECIMENTO ENSINO PRE ESCOLAR 63.186,20

CATL 27.581,95

OUTROS INFANCIA 1.012,00

OUTROS SERVICOS A COMUNIDADE 14.375,00

CENTRO DIA 55.924,00

SAD 43.995,20

CENTRO CONVIVIO 4.705,80

RESIDENCIA AUTONOMA 12.276,00 269.338,65
SUBSIDIOS, DOACOES E LEGADOS A EXPLORACAO

ISS, IP - CENTRO DISTRITAL

CRECHE 169.314,16

E.E.P.E.-COMPONENTE EDUCATIVA 67.152,00

E.E.P.E.-COMPONENTE FAMILIA 37.986,00

CATL 26.018,30

CENTRO DIA 34.944,00

CENTRO CONVIVIO 15.794,69

SAD 85.790,02

RESIDENCIA AUTONOMA 80.130,46 517.129,63
AUTARQUIAS

ACTIVIDADES ENRIQUECIMENTOCURRICULAR 6.081,72

REFEICOES 12 CICLO EB 16.302,51

PROTOCOLO APOIO PSICOLOGICO 4.620,00

PROTOCOLO SERVIGOS ATEND.E ACOMP.SOCIAL 64.194,84

OUTROS SUBSIDIOS 2.019,74 93.218,81
OUTRAS ENTIDADES PUBLICAS

IEFP ESTAGIOS 6.772,50

MEDIDAS EMPREGO APOIADO 15.303,06

MEDIDA PREMIO ATIVAR 5.307,60

MEDIDA APOIO SMN 3.670,00

MINISTERIO EDUCACAO -PROG.EXP.DESENV.PRE ESCOLAR 13.336,35 44.389,51
DOACOES

DONATIVOS MONETARIOS 18.000,00

DONATIVOS EM GENEROS 20.255,17

DONATIVOS MATERIAIS E EPIS 2.146,53 40.401,71
OUTROS RENDIMENTOS

IMPUTAGAO SUBSIDIOS 9.043,42

OUTROS NAO ESPECIFICADOS 0,00 9.043,42
RENDIMENTOS FINANCEIROS

JURQOS, DIVIDENDOS E OUTROS 0,00 0,00

PCer_ mliiNet g
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GASTOS PREVISIONAIS 2023

CUSTO MATERIAS CONSUMIDAS
CMV E MAT. CONSUMIDAS -GENEROS

CMV E MAT. CONSUMIDAS -PROD HIG E LIMPEZA
FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS
TRABALHOS ESPECIALIZADOS

PUBLICIDADE E PROPAGANDA

HONORARIOS

CONSERVAGAO E REPARAGAO

SERVICOS BANCARIOS

OUTROS SERVIGOS - SAD

OUTROS SERVICOS - ATIV.EXTRA CURRICULARES
FERRAMENTAS E UTENSILIOS DESGASTE RAPIDO
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DIDATICO

ARTIGOS PARA OFERTA

OUTROS MATERIAS

ELECTRICIDADE

COMBUSTIVEIS

AGUA

GAZ

DESLOCAGOES E ESTADAS

COMUNICACAO

SEGUROS

CONTENCIOSO E NOTARIADO

DESPESAS REPRESENTACAQ

OUTROS SERVICOS

GASTOS COM PESSOAL

REMUNERACOES

ENCARGOS REMUNERACOES

SEGURO ACIDENTES TRABALHO

MEDIDAS EMPREGO -ESTAGIOS

MEDIDAS EMPREGO APOIADO

ENCARGOS MEDIDAS EMPREGO

SEGURO SAUDE

OUTROS GASTOS COM PESSOAL

GASTOS DEPRECIACOES E AMORTIZACOES
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

OUTROS GASTOS

IMPOSTOS E TAXAS

DONATIVOS E OUTROS

QUOTIZACOES

GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO
JUROS DE FINANCIAMENTOS

OUTROS GASTOS E PERDAS FINANCIAMENTO

PAO_2023_V01 | Aprovado em reunido Direcio 29/novembro/2022

91.842,80
10.820,87

(EUROS)

102.663,67

7.958,89
100,00
4.434,25
10.637,40
617,16
5.388,00
7.198,33
526,95
1.479,72
594,28
1.617,82
858,70
9.426,96
13.981,44
4.746,78
7.885,67
5.851,63
2.257,27
8.516,94
279,49
247,60
459,18

95.064,47

531.967,80
123.602,34
5.922,90
7.091,20
21.574,00
6.392,34
8.490,00
2.973,00

708.013,58

65.030,12

65.030,12

351,00
263,45
540,00

1.154,45

930,00
665,44

1.585,44
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Orcamen Investimen Desinvestimen
INVESTIMENTOS E FONTES FINANCIAMENTO PREVISTAS 2023 { EUROS )
FINANCIAMENTO
RUBRICA
e [ovmsivosken | SE=0ISs . Lotce i TRTAS
ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS
Edificios e outras instalagbes
Remodelagdo do Polivalente 3.121,95 4.878,05 12.000,00 | 20.000,00
Remodelacdo do parque infantil 1.873,17 2.926,83 7.200,00| 12.000,00
Remodela¢do da cozinha - bancada magq.loica 1.599,89 516,09 2.115,98
Sistemas de seguranga videovigilancia 3.997,50 3.997,50
Remodelacdo sotdo 3.121,95 4.878,05 12.000,00| 20.000,00
Criag3o espaco lazer exterior Centro de Dia 1.560,98 2.439,02 6.000,00| 10.000,00
Equipamento transporte
Viatura electrica 9.000,00 25.000,00( 10.000,00 44.000,00
Viatura pesada de passageiros 18.000,00 10.000,00 52.000,00| 80.000,00
Equipamento administrativo
Equipamento informatico 823,00 300,00 1.123,00
Equipamento basico
Equipamento de cozinha - Maquina Louga 2.107,35 900,00 3.007,35
Equipamento de cozinha - Forno Convector 3.847,80 900,00 4,747,80
Equipamento de cozinha - Triturador industrial 513,17 125,16 513,17
Equipamento de cozinha - Utensilios 500,00 150,00 500,00
TOTAL 50.066,76 25.000,00| 38.013,21 89.200,00 | 202.004,80
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CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL

E

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS E DESINVESTIMENTOS DO ANO DE 2023

PARECER DO CONSELHO FISCAL

No dia 30 de novembro de 2022, reuniu o CONSELHO FISCAL DO CENTRO SOCIAL E PAROQUIAL DA
BORRALHA, para emitir o seu parecer sobre as Contas de Exploragdo Previsional e Orgamento de
Investimentos e Desinvestimentos, para o ano de 2023.

As contas apresentadas merecem as seguintes considerag¢des:

- As contas e movimentos previsionais apresentados no documento parecem-nos adequados e tém
por base pressupostos que na nossa opinido sdo realistas e exequiveis, pelo que emitimos parecer
favoravel as mesmas.

- O cendrio de guerra da Russia contra a Ucrania, estd a gerar uma elevada instabilidade de pregos de
mercado, fator que podera provocar variagdes relevantes face ao or¢amentado nesta data.

- E expectavel que o apoio publico através de subsidios e linhas de financiamento venha atenuar a
supra referenciada instabilidade de pregos de mercado.

Borralha, 30 de novembro de 2022

LAY .
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